
令和６年度練馬区立開進第一小学校 服務研修年間計画 

校長 海老沼 寛之 

月 重点取組目標 主な研修内容 

４ 

年度初めに当たり、教育公務員とし
て、「絶対に開一小から服務事故を起
こさない」という強い意識をもち、学
校全体で共有する 
研修テーマに沿って、子供や自己を

守る具体的な行動を考える。 

○個人情報の不適切な取扱い 
○不適切な指導、暴言等 

５ 
研修テーマに沿って、子供や自己を

守る具体的な行動を考える。 
○児童への性暴力等 
○性的行為、セクシャルハラスメ
ント 

６ 

研修テーマに沿って、子供や自己を

守る具体的な行動を考える。 

○体罰 

○飲酒に伴う不適切な行為、宿泊
行事等における飲酒 

７ 

チェックシートを基に１学期の自
己の振り返りを行い、改善策を明確に
する。研修テーマに沿って、子供や自
己を守る具体的な行動を考える。 

○パワー・ハラスメント 
○交通事故、交通違反 

８ 

２学期を迎えるに当たり、再度、「絶
対に開一小から服務事故を起こさな
い」という強い意識をもち、学校全体
で共有する。研修テーマに沿って、子
供や自己を守る具体的な行動を考え
る。 

○公金等の不適切な処理、通勤の
適正化 

○不適切な会計処理、不適切な現
金の取扱 

９ 
研修テーマに沿って、子供や自己を

守る具体的な行動を考える。 
○職務専念義務違反、欠勤等 

10 
研修テーマに沿って、子供や自己を

守る具体的な行動を考える。 
○職場のパーソナルコンピュー 
タ等の不正使用 

11 
研修テーマに沿って、子供や自己を

守る具体的な行動を考える。 
○窃盗（万引き）、盗撮 

12 

チェックシートを基に２学期の自
己の振り返りを行い、改善策を明確に
する。 
研修テーマに沿って、子供や自己を

守る具体的な行動を考える。 

○SNS 等を利用した私的なやり
取り等 

１ 

３学期を迎えるに当たり、再度、「絶

対に開一小から服務事故を起こさな
い」という強い意識をもち、学校全体
で共有する。 
研修テーマに沿って、子供や自己を

守る具体的な行動を考える。 

○障害者差別、SOGI ハラスメン  

 ト 

２ 
研修テーマに沿って、子供や自己を

守る具体的な行動を考える。 
○利害関係者との不適切な接触   
 等 

３ 
研修テーマに沿って、子供や自己を

守る具体的な行動を考える。 
○教職員としての規範 

 


