
令和年４度学校経営計画  

練馬区立開進第四小学校長  河﨑晃二  

１ 教育目標  

 人間尊重を基調とし、小中一貫教育９年間で目指す豊かな人間性と創造性を備え、広

く国際社会において信頼と尊敬の得られる心身ともにたくましい人間像の実現を目指し、

次の目標を設定する。  

 

【９年間で目指す人間像】  

 

 

 

 

【教育目標】  

 

 

 

 

 

２ 目標達成に向けての方策  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主体的に学ぶ授業展開  

学んだ知識や技能を活用して、自分の考えをもち、伝え合う子の育成  

タブレット端末等を活用し、基礎的・基本的な知識や技能の習得  

人が喜ぶ姿を見て喜べる子を目指して  

なかよし班や係・当番等の活動を通して豊かな心育の育成  

 

進んで運動に親しむ  

持久走や縄跳びの年間を通した継続的な実施・オリパラ教育の充実  

 

 

特別支援教育（みんな大好きを目指して）  

全ての児童に優しい、ユニバーサルデザインを意識した授業の展開  

笑顔があふれ、いじめ未解決ゼロ  

個々の良さを認め、互いに認め合う関係を作り、自己肯定感を高める。  

早期発見・早期対応、全教員が協力した組織的な対応  

知性にあふれ  正しく判断できる人  

 心豊かで  品格のある人  

 健康で  行動力のある人  

 

小中一貫教育・幼保小の連携  

開進第四中学校区の連携を深め、９年間の連続した教育の実現  

○よく考える子   （自分の考えをもち、伝え合う子）  

○思いやりのある子（自他の生命を尊重し、人が喜ぶ姿を見て喜べる子）  

 ○体を鍛える子   （強い体と心をもち、最後までやりとげる子）  


