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はつらつと活動する子

たのしく学ぶ子

ともに歩む子

□その他
（１）自己申告と業績評価

・学校経営方針に裏付けられた自己申告と職務目標の設定
・適切な職務実績記録に基づく、公正、公平な業績評価

（２）人権教育プログラムと安全教育プログラム
・人権教育全体計画の遵守
・安全指導と安全点検の確実な実施

（３）教育公務員
・起案と経営会議、職員会議による意志決定
・週の指導計画の適切な作成と提出期限の厳守

（４）服務規程
・個人情報の管理徹底と信用失墜行為の防止
・机上整理の徹底と校務ＰＣの破損防止

＜練馬区教育振興基本計画：取組の視点１

「教育の質の向上」＞

◆学校の教育目標◆ ◆目指す学校像
「たのしく学ぶ子」 １ 人権尊重の精神を基本として、児童理解に徹する学校

「はつらつと活動する子」 ２ 教育校務員として自覚と誇りをもち、服務の厳正を期する学校
「ともに歩む子」 ３ 安全で安心な学習環境を備える学校

＜練馬区教育振興基本計画：取組の視点２

「家庭や地域と連携した教育の推進」＞

＜練馬区教育振興基本計画：取組の視点３
「支援が必要な子どもたちへの取組の充実」＞


