
 
 

 
 

ご入学・ご進級おめでとうございます  

校長 大野 泰弘 

 

ちらちらと 老木桜の ふぶきかな   〔阿波野 青畝〕 

 

 桜雲、花吹雪、花筏、花明かり、花霞、零れ桜、花筵、桜流し、桜雨、桜影・・・・・、日本語には桜の花の美しさを

伝える多くの言葉がありますが、満開の桜のもとで卯月となり、そして今日、風に吹かれて桜の花びらがちらちらと舞う

中で、平成３０年度の入学式・始業式を迎えることができました。 

 お子様のご入学、ご進級おめでとうございます。心よりお慶びを申しあげます。  

３月には８６名の卒業生が大きな夢と希望を抱いて、本校を巣立っていきました。それからおよそ２週間、今日は笑顔

いっぱいの１年生９３名と１０名の転入生を迎え、全１８学級、全校児童５６９名〔４月５日現在〕の子どもたちと共に、

関町北小学校の新たな１年間がスタートしました。 

昨日５日には、新６年生の子どもたちが「最高学年の初仕事」である、各学年の教室移動や入学式の準備等の

活動に真剣に取り組んでくれました。その姿には、一人一人が学校のリーダーとして努力していこうとする意気込みや

熱意が伝わってきて、とても頼もしく感じられました。 

 

 さて、今年度も引き続きお子様をお預かりするにあたり、校長としての基本的な考え方である「心を開く・共に生きる

〔教育目標〕・夢を育てる」ということには全く変更はございませんが、我が国の全ての小学校が、改訂された小学校

学習指導要領の全面実施に向けての移行期間に入ること、昨年度の保護者の皆様から寄せられたご意見などを

踏まえ、めざす学校像を次のように考えました。 

＜めざす学校像＞ 

○主体的・対話的で深い学びのある学校〔・学年・学級〕   知育 

○温かい心や言葉が通い合う学校〔・学年・学級〕       徳育  

○心身を鍛え、互いに高め合う学校〔・学年・学級〕      体育 

 

 また、この学校像に迫るための学校経営上の６つの柱については、項目としての変更はありませんが、内容面では、

平成３１年度に開校６０周年記念行事が実施されること、また、それと並行して、平成３１年春から校舎改築のための

工事が始まること、この大きな２つの課題に柔軟に対応していくことができるように、教職員の叡智を結集し、保護者、

地域の皆様のお力をお借りしながら、創意工夫していきたいと考えています。 

 

＜学校経営の６つの柱＞ 

◇開かれた関北        － 連携を深め、子どもたちの夢を育むために －  

◇共生の関北          － 豊かな心と絆を育むために －  

◇学びの関北          － 学び方や学ぶ楽しさを体得するために －  

◇健康安全の関北       － 心にたくましさや安心感を育むために －  

◇環境の関北          － 心が潤い、温かさを感じるために －  

◇教師力＆組織力の関北  － 将来の練馬＆東京を支えるために －  

 

平成３０年度も、教育目標の「共に生きる」という文言のもと、本校に通う全ての子どもたちの笑顔と喜びがあふれ、

「関町北小に通ってよかった、通わせてよかった」と思っていただける教育実践を積み重ねてまいりますので、保護者、

地域社会の皆様の変わらぬご理解、ご支援、ご協力のほどをお願い申しあげます。 
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