
令和２年度 学級経営計画 

第１学年 D 組 

       

１ 学級経営目標 

  ・短所を補い合い、長所を伸ばしあえるメンバーに育てたいです。 

  ・他人の気持ちを考えることができるメンバーに育てたいです。 

  ・誠実な心を持ち、社会や組織に貢献できるメンバーに育てたいです。 

 ※上記３点が学年経営案にある「居心地のよいクラス・学年をつくる」に繋がります。 

２ クラス目標（生徒が話し合いで決めたもの） 

 

３ 具体的な目標と取り組み 

項 目 目 標 
（目標を達成させるための） 

具体的な取り組み 

学習指導 

勉強が楽しくなるといいね！ 学習すること、が将来の仕事とリンクしてい

るものです。クラスの仲間で学習についての

ノウハウを情報共有し、一人一教科、得意教

科を持てるよう指導したいです。 

道徳教育 

いろんな考えの人がいるのですよ！ 社会で活躍できるためには、多種多様な考え

を受け止める寛容性が必要です。話し合い活

動を中心に心を耕してもらえるよう指導した

いです。 

キャリア教育 

（進路学習） 

今月１ヶ月の予定を知っておきまし

ょう！ 

世の中行き当たりばったりでは、うまくいか

ないものです。１年生の場合は、今後の１か

月の予定を把握できるよう指導したいです。 

生活指導 

規則が守れて初めて自由があるので

す！ 

生徒自身で何がいいのか・悪いのかを判断さ

せて、先生がいないときでも、自分たちで規

則を守れる生徒になるよう育てたいです。 

特別活動 

一人一人の役割って意外にクラスに

とって大切なんですよ！ 

メンバー全員に一つ仕事が与えられていま

す。その一つでも欠けたらクラスがうまくま

わっていきません。仕事や責任感の大切さを

感じ取れるよう指導したいです。 

保護者との連携 

保護者のみなさんへ 

「一緒に育てていきましょう！」 

心配ごとがあったら、担任、学年の先生にお

伝え下さい。相談していただくと、わたした

ち教員の今までの経験から、「完全解決」と

はいかなくとも、少しでも良い方向に導ける

ことが多かったですよ。 

 


