
令和６年度 学級経営計画 

第３学年Ｄ組 
学級担任 大籏 章代   

１ 学級経営目標 

 けじめがある学級、自律できる学級、思いやりがある学級 

 

２ クラス目標（生徒が話合いで決めたもの） 

 

 とびだせＤ組！ 

お互いに 思いやり はつらつと たのしみながら  

当たり前のことを きちんとできる人 要するに、すばらしい人 
 

３ 具体的な目標と取組み 

項 目 目 標 
（目標を達成させるための） 

具体的な取組み 

学習指導 
○ 学習に向かう態度を定着させる。 

○ 家庭学習に取組む姿勢を育てる。 

 落ち着いて授業に取組めるよう教室

環境を整える。 

 学習計画表を活用し、見通しをもって

課題を解決できる姿を育む。 

道徳教育 
○ 他者を受け入れ、認めあう態度を育

成する。 

 生徒が考え、議論する時間を積極的に

設ける。 

 他者を思いやる態度を育てる。 

キャリア教育 

（進路学習） 

○ 自律に向けて、将来を見据え自分に

合った進路について考えさせる。 

・進路情報コーナーを教室に整備し、情

報を与える。 

・定期的に個人面談を実施し今後のキャ

リアについて見通しをもたせる。 

生活指導 ○ 規範意識を徹底する。 

 最高学年として日頃の生活を通して、

きまりやルールを率先して守る姿勢を

育む。 

 良い行動はほめ、良くない行動は改め

させる。 

特別活動 
○ 自由と自治についての考えを育成す

る。 

 委員会や係活動など、学級の中で一

人一役は担い、自分の役割を果たす

機会を設定する。 

 学校行事は、クラス全員で取組んでい

けるよう委員を中心に雰囲気づくりを

行う。 

保護者との連携 
○ 保護者と協力し、様々な視点から支

援する。 

 家庭との連絡を密に行い情報を共有

できるようにする。 

 


