
 

  

 

 

 

学びには何時も「やさしく・かしこく・たくましく」 校長 小 髙 敏 男                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

    

 

  

  

 

 

 

 

 

  

  

  

11月の行事予定        

５月の生活目標 「友達となかよくしよう」 生活指導部  芳賀 恵子 

 ４月は、新しい学校生活がスタートしたので、主に挨拶について振り返りました。挨拶の大切さについて

は今後も重点的に取り組んでいきます。 

５月の生活目標は、「友達となかよくしよう」です。友達のいいところをたくさん見付け、相手の気持ちを

考えながら過ごせるようにしていきます。相手の気持ちを考えるには、想像力を働かせなければなりません。

「～なこと言われたらいやな気持ちがするだろうな。」「～なこと一緒にできたら、楽しいだろうな。」と、相

手の気持ちに自分の気持ちを重ね合わせて考えられると今よりもっと、仲よくできるようになると思いま

す。まず、友達の名前に「さん」をつけて呼ぶことから始め、友達と協力して活動することの楽しさを経験

させていきたいと考えています。 

 

 

令和４年４月２８日 

５月号 （№６１２） 

練馬区立豊玉小学校 

校長  小髙 敏男  

一か月間の令和４年度があっと言う間に過ぎ、５月になります。感染症は、いまだに終息しませんが、感染症予防対策

をして有意義な連休となることを願っています。目を輝かせて連休の予定を話してくれる子どもたちを見ると期待がさら

に膨らみます。連休後は、いよいよスポーツフェスティバルの練習が本格的に始まります。ますます子どもたちの元気な

声や姿が学校中を包み込んでくれることと楽しみでなりません。引き続き、豊玉小の教育活動にご理解とご協力をお願い

いたします。 

さて、４月の保護者会において「豊玉小では、主体的に学び合う子どもの育成を目指し、かかわり合いも大切にした教

育活動をすすめます。」と、お話しました。先生方は子どもたちのために日々よりよい授業をめざして研究を重ねていま

す。今回は、「かかわり合い」について、「やさしく・かしこく・たくましく」と合わせて考えてみました。 

「かかわり合い」は「やさしく・かしこく・たくましく」のどこに含まれる教育活動なのでしょうか。話し合い等の勉

強であれば「かしこく」ではないかと考えます。「やさしく」ないと「かかわり合えない」と考える場合もあるでしょう。

「たくましく」かかわり合うことは・・・？ そうです。「かかわり合い」にも「やさしく、かしこく、たくましく」の三

つが必要なのです。「やさしく・かしこく・たくましく」は一般的な「知・徳・体」という人に必要な資質や能力を端的に

示しています。学校教育活動の中でこれらを具現化するには、「徳」は道徳で、「体」は体育でといったイメージがありま

すが、それだけではないと考えます。この「知・徳・体」は全ての教科領域で常に必要な資質や能力です。それは、「かか

わり合い」の中でも同じです。授業中の「かかわり合い」の場面を考えると、発言や発表、グループ活動等の場面をイメ

ージすることが多いと思います。発言や発表は、案外と一方的で、「合い」という双方向のかかわりになっていない場合が

あります。なぜかと考えると、発言者や発表者は、話す内容を準備して、みんなの前で勇気を出して発言することが多い

からです。発言内容の確かさ（かしこさ）と勇気（たくましさ）が、発言や発表に必要な要素ということになります。「間

違えたくない」「馬鹿にされないか」等の不安があると発言や発表はできません。「かかわり合い」と言っても壁が高いよ

うです。フォーマルな場面だから、緊張を伴い「発言したくない」という気持ちになり、双方向の意見交換のかかわり合

いにまで発展しません。学級全体がインフォーマルな雰囲気になるか、３人等のグルーピングを工夫してインフォーマル

な集団で意見交換ができるようにする必要があります。また、「やさしさ」が必要です。勇気を出して発言した友達に対し

て、「がんばったね」「すごいぞ」と励ます「やさしさ」。「間違ったって一生懸命に考えていることは素晴らしい」「間違い

から学んでいるからありがとう」等の「やさしさ」。そんな「やさしさ」が、学級集団の中に染み渡っていれば、双方向の

「かかわり合い」のある授業になるのではないでしょうか。また、発言者や発表者にも「やさしさ」が必要です。聴く友

達のことを考えて、「どのように話したら分かりやすいのか」、聴いている友達の顔を見て「自分の考えが伝わっているか

な」「伝わっていないから違う説明を加えよう」等と、聴いている友達のことを思う「やさしさ」が必要です。つまり、話

し手と聴き手の両方に「やさしさ」「かしこさ」「たくましさ」が必要なのです。 

豊玉小では、学習活動の全てにおいて、「やさしさ・かしこさ・たくましさ」を育む指導の工夫をしてまいります。学校

公開の時には、そんな「やさしさ・かしこさ・たくましさ」が子どもたちの学ぶ姿から見られる教育活動となるように、

さらに研究を推進してまいります。 

 

 



５月の行事予定                 

日 曜 予定 持ち物など 

2 月 全校朝会 離任式（2～6）  

3 火 憲法記念日  

4 水 みどりの日  

5 木 こどもの日  

6 金 朝学習 委員会活動  

9 月 全校朝会 水道キャラバン（4） 租税教室(6) クラブ活動  

10 火 朝学習 ひろば始(1) 尿検査予備日 ひろば始  

11 水 朝学活 心臓検診（1）  

12 木 クラブ長紹介集会 内科検診（1・3）  

13 金 特別時程 練馬区小学校教育会のため 4時間授業   

16 月 全校朝会 移動教室説明会（6） 児童生徒の学力向上を図る

ための調査（6） 

 

17 火 体育朝会  

18 水 朝学活 眼科検診（全）  

19 木 朝学習 耳鼻科検診（全） 茶道教室(5)  

20 金 児童集会 尿検査（二次）  

23 月 全校朝会 移動教室説明会（5）  

24 火 朝学習  

25 水 朝学活 避難訓練  

26 木 朝学習  

27 金   

28 土 スポーツフェスティバル  

30 月 振替休業日  

31 火 全校朝会 児童生徒の学力向上を図るための調査（5）   

○学級清掃を各クラス少人数で放課後に実施します。その場合、下校が掃除当番以外のお子さんと異
なりますのでご了承ください。最終下校時刻には下校します。 

〇PTA で昨年度随時受け付けていた牛乳パック、インクカートリッジの回収ですが、今年度は      
の     マークの日（第一金曜日）とさせていただきます。 

 
＊行事予定は変更になる場合があります。お手数ですが、必ず学年だよりや連絡帳等で再度ご確認くだ
さい。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

心のふれあい相談室 開室日 
２日(月)   １０日(火) １３日(金） 
1６日(月)   ２０日(金) ２３日(月) 

２７日(金)    
９：３０～１６：００ 

★面談希望の方は、下記職員室電話までお電話ください。 

スクールカウンセラー 来校日 
１２日（木） １９日（木） ２６日（木）  

９：３０～１６：００ 
★面談希望の方は、職員室 副校長までお電話ください。 

職員室 ３９９３－４２８６ 



練馬区立豊玉小学校 

保護者の皆様へ 

 

リバウンド警戒期間における学校生活 
 
保護者の皆様には、感染症拡大防止のために、これまで多大なご協力とご負担があったこと、この

場を借りて深くお礼申し上げます。 

新型コロナウイルス感染症予防にあたり、子どもたちの学校生活においても、様々な不安があると思

います。感染に関する不安。勉強に関する不安等。豊玉小学校では、様々な子どもたちの不安をできる

限り少なくし、安心と学びの楽しさを実感できる学校生活となるよう、全教職員が一丸となって教育

活動に取り組んでまいります。 

新たな変異株によるさらなる感染拡大が懸念される中、先行きが見えない面も多くありますが、刻々

と変化する学校内外の状況の推移を注視しながら、感染症拡大防止対策を講じてまいります。 

つきましては、下記の点につきましてご理解の上、引き続きご協力をいただきたくよろしくお願いい

たします。 

 

１ これまでと変わらない対策 

□ 時間に幅をもたせた登校時間 

□ 毎日の家庭での健康観察と昇降口での健康チェック 

□ 授業前後の手洗い・アルコール消毒 

 （手荒れ対策が必要な児童は、個別にご相談ください。） 

□ マスクの着用と状況に応じた声かけや管理 

□ 十分な換気 

□ 黙食 

□ 放課後の清掃と職員による消毒 

□ 児童の心に寄り添った指導 

□ 感染症による心配等により学校を休む場合には欠席扱いにはなりません。 

 

２ 区教育委員会の方針を受けたリバウンド警戒期間中における当面の対応 

□ ３密を避けた学年交流等の教育活動の調整と再開 

□ 感染症予防対策を講じながら行う教育活動 

 ①飛沫防止対策をしての話し合い活動の再開 

 ②飛沫防止対策をしての歌唱や管楽器(リコーダーや鍵盤ハーモニカ等)を用いる活動の再開 

 ③感染予防対策を講じた上での調理実習の再開 

 ④顔や頭を寄せ合う状況を避けた実験や実習の再開 

□ ソーシャルディスタンスを確保した教育活動の継続 

□ 感染予防対策を講じた校外で行う行事の検討と実施 

 

 

 

 

 

 



ありがとうございました！  ～異動した教職員より～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

子どもたちと一緒に、楽しく
充実した日々を作り上げていく
ことができたこと、本当に嬉し
く思います。 
保護者や地域の方々、教職員

など多くの方々に支えていただ
き、素敵な８年間を過ごさせて
いただきました。ありがとうご
ざいました。 
豊玉小学校のみなさんのこと

を、ずっとずっと応援していま
す。 

 前３年担任 岩田 洋幸 

 あっという間の１０年間でし
た。１４０周年を始め、毎年の様々
な行事やコロナ禍での教育活動の
中で、多くの方々にご理解とご協
力いただき、ありがとうございま
した。感謝の気持ちでいっぱいで
す。 
保護者の方々や地域の方々と一

緒に子どもたちの成長を見守るこ
とができ、幸せでした。これから
も豊玉小の子どもたちを応援して
います。 

前１年担任 三宅 真行 

 ７年間の間、豊玉小でお世話になり

ました。特に最後の年は、豊玉小のシン

ボルでもあるジャックのお世話を通し

て、子どもたちと共に豊玉生活を満喫

させていただきました。過ごす場所は

変わりますが、気持ちは変わりません。

これからも豊玉小の子どもたちのこと

を応援しています。 

 保護者の皆様、地域の皆様、大変お世

話になりました。ありがとうございま

した。 

  前４年担任 小田野 かお
り 

豊玉小で過ごした７年間。子どもた

ちと共に学び、共に考え、共に遊び、

共に笑い合った日々は、かけがえのな

い宝物になりました。そして、保護者

の方々や地域の方々に支えていただ

き、共に子どもたちの成長を見守って

いただいたことに深く感謝いたしま

す。 

いつかまた、皆さんとお会いできる

ことを楽しみにしています。 

前６年担任 原 勇太 

３年間という短い期間でした
が、 
豊玉小の子ども達の笑顔に毎日元
気をもらい、楽しく過ごすことが
できました。算数少人数の担当と
して２年半、２年生の担任として
約半年間、多くの子どもたちと関
われたことは、これからの基盤と
なります。皆さんのことをいつま
でも応援しています。ありがとう
ございました。 

前２年担任 千葉 健寛 

これまで豊玉小学校に大きく尽力し

てくださった皆様です。本当にあり

がとうございました。これからの

益々のご活躍をお祈り申し上げま

す。 

 明るい笑顔と声のあいさつ。授
業で気軽に質問。休み時間にいろ
いろな話。豊玉小のみなさんのお
かげで、とても楽しく幸せな 5年
間を過ごすことができました。あ
りがとうございました。 
 元気にがんばってください！学
校は変わっても、みなさんを応援
しています。 
学力向上支援講師 加藤  栄 


