
 

新しい時代「令和２年度」のスタートです！ 
 

                               校長   海老原 誠 
 

 例年より２週間ほど早い桜の開花宣言で卒業式には満開となり、桜の花びらが見られない新学期始めにな

ってしまいました。ですが、心も体もポカポカするような陽気で児童にとっては、正に「春本番」素晴らし

いスタートになりました。 

 昨年度末から、新型コロナウイルスの感染拡大で世界中が大変な騒ぎとなっています。充実した教育活動

が実施できるように学校では準備してきましたが、現状では学校再開が難しい状況です。５月からの学校再

開を視野に入れ、皆様のかけがえのない大切なお子様をお預かりし、全教職員で力を合わせて、本校の教育

目標である「心ゆたかでたくましい子を育てる」ことを目指してまいります。 

 昨年度は、合言葉を「思いやり」とし道徳授業を中心に心の教育に力を入れてきました。今年度は、道徳

授業を充実させるとともに、さらに一昨年度練馬区教育委員会教育課題研究指定校として児童に根付いてき

た「読書活動」を重点指導としてまいります。道徳と読書活動を両輪とし、合言葉を「豊かな心」といたし

ます。保護者の皆様、地域の皆様との結びつきを深め、児童・保護者・地域から信頼される学校づくりを推

進する所存です。 
 
１．人権尊重の精神を基調に、思いやりの心や共に生きる力をはぐくむ教育を推進します 
 本校の特色ある教育活動「つなごう手と心」では、本校の立地・環境条件を活かし、近隣の都立石神井特

別支援学校や幼稚園、保育園、高齢者福祉施設等との交流活動を充実させます。思いやりの心や共に生きる

力をはぐくむ教育を進め、共に生きる社会づくりの精神を培います。特に、いじめは重大な人権侵害であり、

その根絶に向け指導の徹底に努めます。 
 
２．わかる喜びや達成感を感じられる学習を進め、学ぶ意欲の向上に努めます 

 本校児童に「話すこと・聞くことなどの言葉の力」を身に付けさせ、思考力・判断力・表現力等をはぐく

みます。どの子にとっても「楽しく・分かる・できる」授業改善に努めます。さらに、２年前から開設して

いる特別支援教室（石台いずみルーム）の有効活用を図り、一人一人に応じた指導を充実させます。 
 
３．一人一人の児童が、安心して楽しい学校生活を過ごせるように努めます 
 児童が安心して学校生活を過ごせるように、教員は児童に寄り添い理解を深め、諸問題に対しては早期発

見・早期解決できるように心がけます。スクールカウンセラー・心のふれあい相談員・学校生活支援員・特

別支援教室専門員の配置は本年度も継続し、教育相談体制を充実させ、保護者と学級・学年・学校との連携

をさらに深めます。また、人とのかかわりの基本である「あいさつ運動」を代表委員の児童や関中学校生徒

とともに推進します。１月の土曜公開日には東京都生活文化局主催の「あいさつ音楽劇」を実施し、あいさ

つの大切さについて学ぶ機会とします。また、昨年度から始まった「ねりっこクラブ」とも連携を図り、練

馬区と共に放課後居場所対策に取り組みます。 
 

 本年度も保護者や地域の皆様方とパートナーシップを確立し、連携を密にしながら、教育活動に取り組

んでまいります。皆様のご理解とご支援をお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 学校と家庭をむすぶ    練馬区立石神井台小学校 
  

 
 

〒177-0045 練馬区石神井台8-6-33 ℡3928-7124 
 

令和２年４月６日 №５１９ 

検温のお願い 
 

練馬区より出された学校再開の方針の中に毎日の検温がありました。健康管理のために健康カードを本日配

布しました。日々の体調把握のためご記入ください。登校日には健康カードをもたせて登校してください。

よろしくお願いします。 



●令和２年度 教職員異動のお知らせ 

 

●令和２年度 職員体制 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

会場：体育館 １４：３０～ １５：３０～ 

４月１４日（火） ３年 ４年 

１５日（水） ５年 ６年 

１７日（金） １年 ２年 

 

スクールカウンセラー 

来校日（火曜日） 

４月 ７日 １４日 

２１日 ２８日 

 

心のふれあい相談員 

来校日（月・水・金曜日） 

４月 ６日 ８日 １０日 

１３日 １５日 １７日 

 ２０日 ２２日 ２４日 

 ２７日 ２９日 

 

心配なことなどありました

ら、ご相談ください。 

保護者会のお知らせ 

内容：担任紹介、臨時休業の趣旨説明や休業後の 

対応などの説明を行う予定です。 

【資料はホームページでも公開します】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＨＰ版につき記載しておりません。 

 


