
令和６年度 練馬区立小中一貫教育校大泉桜学園 グランドデザイン 

 学校教育目標 

「桜学
おうがく

精神
せいしん

」 

 

「笑顔あふれる学校」～感動の共有～ 

（１）「わかるようになった」「できるようになった」喜びにあふれる学校 

（２）人とのかかわりを大切にし、仲良く助け合う優しさあふれる学校 

（３）心も体も鍛え、活き活きとした元気あふれる学校 

（４）家庭及び地域社会に信頼される開かれた学校 

目指す学校像 

 

確かな学力の向上 豊かな心の育成 健康な心身の育成 

◎ 

自
他
を
大
切
に
す
る
心
の
育
成 

◎ 

登
校
支
援
の
実
践 

○ 

特
別
支
援
教
室
の
充
実 

○ 

挨
拶
、
返
事
の
指
導
の
徹
底 

○ 

特
別
支
援
教
育
校
内
委
員
会
の
充
実 

○
「
特
別
の
教
科 

道
徳
」
の
充
実 

○ 
い
じ
め
に
関
す
る
迅
速
な
対
応 

○ 

学
級
活
動
の
時
間
の
充
実 

○
「
命
の
授
業
」
を
通
し
て
人
権
意
識
の
向
上 

○ 

大
泉
特
別
支
援
学
校
と
の
交
流 

  
 ◎ 

授
業
力
の
向
上
（
３
つ
の
柱
を
踏
ま
え
て
） 

○ 

ね
ら
い
の
明
確
な
授
業
と
振
り
返
り
の
実
践 

◎ 

Ｉ
Ｃ
Ｔ
を
活
用
し
た
授
業
の
実
践
（
タ
ブ
レ
ッ
ト
の
活
用
） 

○ 

望
ま
し
い
学
習
習
慣
の
定
着 

○ 

基
礎
・
基
本
の
徹
底 

○ 

思
考
力
・
判
断
力
・
表
現
力
等
の
育
成 

○ 

数
学
・
英
語
の
充
実
（
習
熟
度
、
少
人
数
） 

○ 

校
内
研
究
の
推
進 

○ 

家
庭
学
習
の
充
実
（
ｅ
ラ
イ
ブ
ラ
リ
の
活
用
） 

◎ 

感
染
防
止
対
策
の
徹
底 

○ 

基
本
的
生
活
習
慣
の
定
着 

○ 

体
育
に
お
け
る
運
動
量
の
確
保
と
指
導
の
工
夫 

○ 

東
京
都
統
一
新
体
力
テ
ス
ト
を
用
い
た
実
態
把
握
と
改
善 

○ 

キ
ャ
リ
ア
教
育
の
推
進 

○ 

食
育
指
導
計
画
に
基
づ
い
た
指
導
の
実
践 

○ 

学
校
の
美
化
と
地
域
で
の
安
全
の
推
進 

◎ 

オ
リ
パ
ラ
教
育
レ
ガ
シ
ー
ア
ワ
ー
ド
校
と
し
て
の
推
進 

信頼される開かれた学校 

◎ 「目指す１５歳の姿」を意識した小中一貫教育の推進 

◎ 持続可能な社会ＳＤＧｓ（ＥＳＤ）の推進 

○ 学校だより、学年だより、学校ホームページなどによる情報の発信 

○ ていねいな対応および信頼される教職員 

○ 積極的な学校公開と学校関係者評価、保護者、生徒アンケートの実施 

○ 伝統ある大泉桜学園の躍進 

○ 地域・保護者との連携強化 

目指す教師像 

・一人一人を大切にする教師（特別支援教育の視点をもつ） 

・冷たさでない厳しさと甘やかしでない温かさをもった教師 

・指導の後を見届ける教師（言いっぱなしにしない） 

・学び続ける教師 「今、学ぶ者が有能なり」 

・組織の一員としての責任と協力（ベクトルをそろえる） 


