
令和７年度 学級経営計画 

第3学年 C組 
学級担任 浅野 剛 

１ 学級経営目標 

 将来に対して自分で考え、目標に向かって努力ができる学級を作る。 

 一人一人に居場所があり、楽しく過ごせる学級を作る。 

 

２ クラス目標（生徒が話合いで決めたもの） 

  「挨拶・正直・Never Give Up」 

 

 

３ 具体的な目標と取り組み 

項 目 目 標 
（目標を達成させるための） 

具体的な取組み 

学習指導 

○ 学習に向かう姿勢を育てる。 

○ 家庭学習を定着させる。 

 落ち着いて学習できるように、授業に

集中できる環境を整える。 

 マイ学ノート活用し、家庭で学習する

習慣を身に付ける。 

道徳教育 

○ 自己理解を高め、意見を出せるよう

にする。 

○ 他者の意見を理解し、認める力を養

う。 

 ゆっくりと深く考える時間を作り、自分

自身と向き合うようにする。 

 班員と交流をして、他者の意見と自分

の意見の違いに気づく力を身に付け

る。 

キャリア教育 

（進路学習） 

○ 自分の将来について考えられるよう

にする。 

 定期的に自己を見つめなおす時間を

設け、自分の長所や特徴を理解する。 

 キャリアパスポートや進路学習を通し

て、将来について見通しを立てる。 

生活指導 

○ 規範意識を徹底する。 

○ 生徒のわずかな変化を見逃さず、会

話を重ねて、寄り添った指導を行う。 

 日頃の生活を通して、きまりやルール

を率先して守る姿勢を育む。 

 会話や二者面談、連絡帳などで、双方

向でのコミュニケーションをとる。 

特別活動 

○ 主体的に行事に取り組む態度を育て

る。 

○ 集団生活においての自己を理解す

る。 

 行事に真剣に向き合い、最高学年とし

て学校を引っ張る意識を高める。 

 係や委員会、班活動など、自分の役割

に責任をもたせる。 

保護者との連携 

○ 保護者との報告・連絡・相談を密に

し、生徒の成長を支援する。 

 家庭との連絡を電話や sigfy、面談で

とり、話しやすい環境をつくる。 

 


