
令和７年度 学級経営計画 

第１学年 A組 
学級担任 河野 伸二郎 

１ 学級経営目標 

 一人一人が自分の良さを発揮し、共に成長できる集団づくりを行う。 

 

２ クラス目標（生徒が話合いで決めたもの） 

  「 違いを認め合い、楽しむときは楽しんで臨機応変にメリハリをつけ時間を守って行動しよう！ 」 

 

３ 具体的な目標と取り組み 

項 目 目 標 
（目標を達成させるための） 

具体的な取組み 

学習指導 

○ 学習環境を整え、積極的に学習に取

り組む態度を養う。 

 ユニバーサルデザインを取り入れた教

室整備。 

 メリハリをつけた行動の徹底。個別の

声かけ。 

道徳教育 

○ 他者の意見を受け止める心の醸成を

行う。 

 意見交流を通して、違いを受け入れる

指導を行う。 

キャリア教育 

（進路学習） 

○ 日々の学校生活を送る中で、自己理

解を深めさせるとともに、今と未来の

繋がりを意識させる。 

 学級での活動の中で、自分の良さや

関心事に気づけるよう指導する。 

 なんのために行っているかという目的

の教示する。 

生活指導 

○ 規範意識を向上させ、正しい判断の

基礎力を身につけさせる。 

○ 自分の役割を徹底させることで自己

肯定感を高める。 

 学級活動での規律の徹底。日々の声

かけ、連絡帳での返信。 

 学級の役割を果たした際に肯定的な

声かけを行う。 

特別活動 

○ 行事を通して、仲間と協力する喜びを

味わわせる。 

 得意や不得意な気持ちを受け入れ、そ

の中で自分の果たすべき役割を全うさ

せる。 

保護者との連携 

○ 生徒の変化や現状を共有し、互いに

相談しやすい関係を築く。 

 トラブルの時だけでなく、些細な変化

がある時も電話などで情報共有して

いく。 

 


