
令和６年度 学級経営計画 

第２学年 C組 

学級担任 山内 美幸   

１ 学級経営目標 

●思いやりをもち、気遣いができる学級づくりを行う。 

 

２ クラス目標（生徒が話し合いで決めたもの） 

「見本になれるようにメリハリをつけ、やる気と元気をみせる２C」 

   

３ 具体的な目標と取組み 

項 目 目 標 
（目標を達成させるための） 

具体的な取組み 

学習指導 ○学習に対する意欲を高める。 
・チャイム前着席を徹底させる。 
・毎朝の朝読書で授業に集中できる雰囲 
気づくりを行う。 

道徳教育 

○自分の考えを深め、整理する力を向 
上させる。 
○多様な意見や個性を受け入れる感 
性を育てる。 

・題材ごとにどのように考え、行動するか 
考えを整理させる。 
・発表や話し合い活動で自分との違いに 
気づかせ、それを肯定的に捉えられるよ 
う声かけや指導を行う。 

キャリア教育 
（進路学習） 

○自分の将来について主体的に考えさ 
せる。 

・上級学校調べや職場体験を通し、将来 
のことについて自分事として捉えられる
よう指導する。 

生活指導 
○集団での規範意識を向上させる。 
〇仲間や周りに気を配る姿勢を育てる。 

・TPOに合わせた言動を意識させる。 
・周りの雰囲気や気持ちに気付き、行動で 
きるよう指導する。 

特別活動 

○学級の一員として、役割や責任を果た
す。 
○行事に意欲的に参加する姿勢を育て
る。 

・委員会や係、当番の役割を果たし、手の 
足りないところや困っている人を手助け 
するよう声かけや指導を行う。 
・積極的な姿勢や主体的な姿勢を褒め、 
安心して活動できる雰囲気づくりをする。 

保護者との連携 
○報告、連絡、相談を密にし、生徒の 
成長を共に支援する。 

・トラブルの際に早急に連絡をとるだけで 
なく、些細な変化がある時も電話や手紙 
で情報を共有する。 

 


