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★未来を見つめる職場体験 
先週号で職場体験のガイダンスを行ったことをお伝えしました。今後、希望調査

を行い、体験先が決まります。限られた枠の中ですから、全員が第一希望の職場
に行けるとは限りません。今回は職場体験の意義について、二人の偉人の言葉を
紹介しながら考えてみたいと思います。 

まず紹介したいのは、現代の経営学の父といわれるピーター・ドラッカーの考え
です。彼は「マネジメントは人を活かすことである」と述べています。これは、組織
や社会の中で、一人ひとりがどのように価値を発揮できるかを重視する考え方で
す。職場体験では、実際の仕事を通じて「自分にはどんな強みがあるのか」「社会
の中で自分はどう役立てるのか」を考えることができます。ただ働くのではなく、自
分の力をどう活かせるかを考えることが、これからの時代にとって大切なのです。 

もう一人紹介したいのは、日本の近代経済の父・渋沢栄一です。彼は「道徳経
済合一」という理念を掲げ、正しい心をもって働くことの大切さを説きました。利益
だけを追い求めるのではなく、社会の役に立つこと、他人のためになることを考え
て行動する――これが本当の仕事の価値だというのです。 

これらのことから、第一志望ではなかったとしても、職場体験は貴重な体験で
す。現場で働く人々の姿を見て、こうした「志」を学ぶことも大切です。そして事後
学習で学んだことを共有することで、広い視野をもち、自分の未来を見つめるきっ
かけとなることを願います。 
   

生徒のみなさんがこれから進む道はさまざまです。しかし、どんな進路であって
も、社会の一員として誰かの役に立つ喜びや、責任を果たすことで充実感を得て
もらいたいです。職場体験はその第一歩です。「自分はどんな人間でありたいの
か」「将来どんな形で社会に貢献したいのか」を考える良い機会にしてください。 
 

★各クラス「学級目標」が決まりました！ 

A 組 ○さ いこうな ○い けんを ○と もだちと ○う みだそう ○元 気よく！！ 

B 組 ○あ いさつ ○い っしょうけんめい ○う れしい ○え がお ○お もいやり 

C 組 
和やかに HAPPY ○し っかりした ○い いクラスだと思われる  

○ぐ ちゃぐちゃしない ○み んな仲良く 

D 組 
２年 D 組 最強伝説 
鸞翔鳳集 侃侃諤諤 百花繚乱 

E 組 
２年 E 組の目標は 明るく元気で 笑顔が多く 
思いやりをもてるクラスにしよう 

 
 学級目標は、達成されなければ意味がありません。毎日一度は学級目標を見つ
めて、達成のためにできることを、自分なりに考えてみてください。 
 
 

★今後の予定 
日時 時程 予定 

５月１２日（月） ５０分×６ 運動会練習期間・ジャージ登校・特別時間割 
教育実習（始） 
全校朝会 安全指導（SOS の出し方に関する教育） 

４校時まで１０分繰り上げ時程 

５月１３日（火） ５０分×６ ４校時まで１０分繰り上げ時程 

５月１４日（水） ５０分×４ 通常４時間授業（給食あり） 

５月１５日（木） ５０分×６ ４校時まで１０分繰り上げ時程 

５月１６日（金） ５０分×６ ４校時まで１０分繰り上げ時程 

 


